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CIRCLE Indonesia adalah sebuah koperasi konsultan yang bergerak dalam pengembangan sumber 
daya manusia,  terutama  untuk mendukung  pemberdayaan masyarakat  sipil  dan  pembangunan. 
Selama beberapa tahun berjalan, CIRCLE Indonesia telah menjalin kerjasama dengan banyak NGO 
Internasional,  seperti  United  Nations  Development  Program  (UNDP),  Oxfam  International  (OI), 
Oxfam Great  Britain  (OGB),  Caritas  Switzerland,  Cordaid‐Netherlands,  Caritas  Switzerland,  Ford 
Foundation,  VECO  Indonesia,  Welthunger  Hilfe,  Save  the  Children  UK,  Heifer  International 
Indonesia Office,  ICCO‐KIA, Catholic Relief  Services, Bina Desa – MISEREOR, Action by Churches 
Together  International  (ACT  International),  International  Finance  Corporation‐PENSA‐The World 
Bank,  CORDAID‐CARDI‐World  Vision  International,  Heifer  International  Indonesia  Office, 
International Labour Organisation Indonesia, HIVOS International Asia and Pacific Regional Office, 
Caritas Indonesia, World Neighbours, etc. 
 
Menjelang  akhir  tahun 2011, CIRCLE  Indonesia membuka 2  kelas pelatihan  yang ditujukan bagi 
masyarakat umum, khususnya para pegiat masyarakat sipil, baik lokal maupun internasional. 
 
 
Pelatihan yang ditawarkan 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durasi dan Waktu Pelaksanaan 
 
Kedua pelatihan masing‐masing berdurasi 3 hari. Waktu pelaksanaan kedua pelatihan tersebut 
adalah: 

• Pelatihan Penyusunan Logframe dengan 
Pendekatan Berbasis Hasil/Dampak 

3 – 5 November 2011 

• Pelatihan Monitoring dan Evaluasi Partisipatif  7 – 9 November 2011 

B. Pelatihan Monitoring dan Evaluasi 
Partisipatif 

 
Monitoring dan Evaluasi (M&E) memainkan 
peranan penting dalam meningkatkan efektivitas 
suatu proyek untuk menuju perubahan sosial 
yang diharapkan.  
 

Participatory M&E memungkinkan para 
pengelola dan penerima manfaat bersama‐sama 
membuat keputusan yang tepat dan menjamin 
bahwa proyek berjalan seperti yang 
direncanakan dan melakukan modifikasi jika 
diperlukan. Participatory M&E juga membuka 
peluang untuk lebih memberdayakan para 
penerima manfaat dalam monitoring proyek 
secara sistematis dan seksama

A. Pelatihan Penyusunan Logframe dengan 
Pendekatan Berbasis Hasil/Dampak 

 
Dari pengalaman CIRCLE Indonesia melakukan 
evaluasi proyek, banyak ditemui proyek‐proyek yang 
tidak didasarkan atas proposal dan logframe yang 
baik dan sistematis. Logframe juga tidak 
menunjukkan hirarki hasil yang logis, dan alpa dalam 
menampilkan indikator yang SMART.  
 
Pelatihan penyusunan logframe dengan pendekatan 
berbasis hasil/dampak akan memberikan 
pengetahuan sekaligus ketrampilan bagi para 
pesertanya untuk dapat merumuskan hirarki hasil 
dengan logis, menyusun logframe dengan sistematis 
disertai dengan perumusan indikator yang SMART 
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Materi 
 
Susunan materi kedua pelatihan tersebut adalah sebagai berikut: 
 
Pelatihan Penyusunan Logframe dengan 
Pendekatan Berbasis Hasil/Dampak 
• Konsep result based approach 
• Konsep logframe 
• Pendekatan dalam analisis masalah  

dan perumusan masalah 
• Perumusan hirarki hasil/dampak 
• Perumusan indikator 
• Studi kasus penyusunan logframe 

 

Pelatihan Monitoring dan Evaluasi 
Partisipatif 
• Overview: Manajemen Proyek 
• Result‐based M&E 
• Konsep‐konsep participatory M&E 
• Metode dan alat dalam participatory 

M&E 
• Mengumpulkan dan menganalisis data  
• Reporting 

 
 
Metodologi Pembelajaran 
 
Pengalaman peserta, pendekatan partisipatif, dan interactive learning akan menjadi dasar dalam proses 
pelatihan ini. Kami akan menggunakan:  

• Diskusi kelompok 
• Individual & group exercise  
• Case study 
• Game 
• Ceramah pendek 

 
 
Siapa yang Perlu Mengikuti Pelatihan Ini? 

 
Pelatihan ini akan sangat berguna bagi para peserta yang datang dari organisasi‐ organisasi yang 
mengimplementasikan program‐program pembanguan (NGO, CSR, dll) di berbagai sector, khususnya yang 
menduduki beberapa posisi berikut:   

• Project (Program) officer/coordinator/manager 
• Project Development officer/manager 
• M&E officer/coordinator/manager 
• Team leader  
• Mereka yang terlibat dalam perencanaan, monitoring dan evaluasi  

 
 
Bahasa Pengantar Pelatihan  
 
Bahasa pengantar yang digunakan dalam pelatihan ini adalah Bahasa Indonesia.  
 
 
Tempat Pelatihan 

 
• University Club, UGM Yogyakarta 

Jl. Pancasila No 2 Bulaksumur Komplek UGM Jogjakarta 
Phone / Fax : 0247 563 461 
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Training Fee 
 

• Biaya pelatihan ini adalah Rp 3.000.000,‐ (tiga juta rupiah)/orang 
 
 
Fasilitas 

 
• CD yang berisi semua materi pelatihan 
• Snack dan makan siang selama sesi pelatihan 
• Sertifikat  
 
 
Pendaftaran dan Informasi 

 
• Pendaftaran dimulai sejak pelatihan dipubilkasikan, paling lambat tanggal 24 Oktober 2011. 
• Bagi yang berminat mendaftar, silahkan untuk mengirim email pernyataan minat (sebutkan jenis 

pelatihan yang diminati), disertai data nama, asal organisasi, nomor telepon yang bisa dihubungi, ke 
alamat:  office@circleindonesia.or.id  

• Karena seat terbatas (maksimal peserta 20 orang/pelatihan), CIRCLE Indonesia akan melakukan 
konfirmasi tentang ketersediaan seat dan mengirimkan invoice biaya pendaftaran bila masih tersedia 
seat untuk Anda  

• Melakukan pembayaran paling lambat 7 hari kerja setelah invoice dikirimkan  
• Menyampaikan informasi kepada CIRCLE Indonesia setelah melakukan pembayaran 
• Informasi lebih jauh bisa menghubungi  Sdri. Tiwik di Kantor CIRCLE Indonesia, nomor  telepon 0274‐ 

623896 atau 0819.0459.0390. 
 
 
Akomodasi 

 
• Bagi peserta dari luar kota Yogyakarta yang memerlukan bantuan untuk mencari akomodasi, admin 

CIRCLE Indonesia akan membantu melakukan booking hotel. Konsumsi peserta di luar jam pelatihan 
tidak termasuk fasilitas yang ditanggung oleh panitia. 

 


